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Thématiques de formation

L_? Mieux comprendre l'enfant grace aux neurosciences.

L_? Comprendre les émotions et l'attachement pour mieux accompagner l'enfant.
L; Poser un cadre clair et sécurisant.

L_? Favoriser la construction d'une bonne estime de soi.

L_; Adopter la bien traitance au quotidien en EAJE.

(_; Favoriser le développement du langage.

L_? L'importance du jeu chez le jeune enfant.

L_; L'observation fine des besoins de l'enfant : un outil pour ajuster les pratiques en EAJE

\a

(_; Accueillir un enfant présentant des troubles du neurodéveloppement. N;,

Lq Mieux se connaitre pour mieux étre au travail. NFW
v
L_y Mieux communiquer en equipe pour travailler sereinement ensemble. |

L; Les relations parents / professionnels : mieux se comprendre pour plus de sérenité.

\
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La Accompagner les parentalites en EAJE.
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Mieux comprendre l'enfant grace aux
heurosciences

Objectifs :

» Connaitre les apports des neurosciences sur le développement du cerveau de l'enfant
pour mieux comprendre ses réactions.

e Ajuster sa posture et sa communication pour soutenir les jeunes enfants dans leur
développement cognitif, affectif, moteur, social et langagier.

» Développer une démarche de réflexivité et de questionnement sur ses pratiques.

Contenu du programme:

» Un cerveau en construction : immaturité cérebrale, synaptogéenese, epigéenetique,
elagage synaptique.

» Le développement cognitif : la decouverte du monde, la théorie de 'affordance,
limportance du jeu et de l'imitation, la théorie de l'esprit.

» Le développement affectif : lattachement, les spéecificites de la regulation des
emotions chez les jeunes enfants.

* Le développement moteur : comment 'accompagner ?

» Le développement langagier : comment la parole vient aux enfants ?

* Le développement social : quel cadre pour le sécuriser ?

e Les facteurs de stress et leurs effets sur le cerveau.

* Quelles postures et quelle communication adopter pour favoriser un développement
harmonieux ?
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Comprendre les émotions et l'attachement A
pour mieux accompagner l'enfant ’

Objectifs :

o Comprendre le role des émotions et leurs manifestations.

e Deécouvrir le développement neurologique et les spécificités des emotions chez les
jeunes enfants.,

e Analyser ses propres mecanismes de gestion emotionnelle.

» S'interroger sur sa posture et sa communication pour mieux accompagner l'enfant
dans le déeveloppement de ses compétences emotionnelles.

Contenu du programme :

« Qu'est-ce que les émotions ? A quoi ¢a sert ?

» Les spécificités des émotions dans le cerveau de l'enfant.

e L'importance de l'attachement dans le processus de régulation emotionnelle et son
lien avec l'exploration.

» Réfléchir aux moyens a mettre en place dans la structure pour favoriser des
manifestations harmonieuses des émotions.

» Comment gérer ses propres émotions : comment faire baisser la pression
emotionnelle et controler la resonnance emotionnelle.
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Poser un cadre clair et séecurisant

Objectifs :

» Comprendre la nécessité de mettre en place un cadre ferme et sécurisant pour
l'enfant et identifier les critéres essentiels d'une autorité assertive.

» Savoir définir des reperes clairs et constants en s'appuyant sur les connaissances du
développement de l'enfant.

e S'interroger sur les pratiques a mettre en place pour accompagner l'enfant dans
l'apprentissage des regles et de la vie sociale.

Contenu du programme::

» Les différents styles d'autorité et limportance du cadre pour les jeunes enfants.

» Réflechir aux sens éducatifs de certaines décisions ou habitudes.

» Mettre en place un cadre solide et securisant, pense en equipe.

* Remplacer les punitions par les conséquences éducatives.

» Expérimenter des clés de communication bienveillante pour favoriser l'intégration des
regles.
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Favoriser la construction d'une bonne
estime de soi

Objectifs :

e Deécouvrir les fondements d'une estime de soi equilibree.
» Prendre conscience de limportance de la communication de l'adulte dans la
construction d'une bonne estime de soi de l'enfant.
* Mieux accompagner le jeune enfant dans le développement :
o de sa securiteé intérieure,
o d'une image juste et positive de lui-méme,
o de son autonomie.
o de l'affirmation de soi
» Réfléchir a sa propre estime de soi pour prendre conscience des difficultés qui
peuvent influencer le quotidien.

Contenu du programme :

e Qu'est-ce que l'estime de soi : définition, fonction, dimensions, paradoxes, dérives
» Les trois piliers de l'estime de soi :
o la confiance en soi ou comment favoriser l'autonomie.
o la vision de soi ou savoir complimenter et critiquer.
o |'amour de soi ou développer l'attachement.
» Le besoin d'appartenance : transmettre a l'enfant les compétences sociales
necessaires a son intégration.
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Adopter la bientraitance au quotidien Qy,;v’ y i‘ >
en EAJE i N

Objectifs :

o Comprendre limportance de la bientraitance pour la construction d'une bonne estime
de soi chez l'enfant.

* Questionner ses propres représentations et projections sur les comportements des
enfants.

» |dentifier les « douces violences » dans le quotidien et réfléchir a d'autres facons de
faire afin d'offrir un accueil de qualité.

» Développer une démarche de réflexivité et de questionnement sur ses pratiques.

Contenu du programme::

e Définition de la maltraitance, des violences éducatives ordinaires et des douces
violences.

» Les douces violences : les identifier dans les gestes et habitudes du quotidien.

* Le deéveloppement affectif et cognitif de lenfant pour mieux comprendre ses
comportements.

» Les trois piliers de l'estime de soi et comment favoriser leur émergence.

» Les facteurs de stress et leurs effets sur le développement des jeunes enfants.

* La notion de bientraitance et les bonnes pratiques pour la mettre en place au
quotidien.
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Favoriser le développement du langage

Objectifs :

e Deécouvrir les différentes étapes du développement langagier au cours des trois
premieres annees de vie.

» Adapter sa posture et sa communication au bébé et au jeune enfant pour le sécuriser,
le stimuler et participer a l'acquisition du langage.

e Decouvrir les difféerents troubles du langage pour y étre plus attentif

Contenu du programme :

A quoisert le langage ?

* L'importance de l'environnement et des interactions humaines dans l'apprentissage du
langage.

» Les différentes étapes de 'élaboration du langage chez le jeune enfant.

* Adopter une posture soutenante durant la phase d'acquisition du langage.

e Mieux comprendre les pleurs pour mieux y repondre.

» Les différents troubles du langage.

 Comment accompagner le développement des compétences socles.
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Le jeu chez le jeune enfant

Objectifs :

e Comprendre limportance du jeu libre dans le déeveloppement du jeune enfant, a la
lumiere des neurosciences.

o Réfléchir au juste équilibre entre jeux libres et activités d'éveil ludiques.

» Adapter les propositions de jeu selon l'age de l'enfant pour favoriser son
développement.

» S’interroger la place et le role de l'adulte dans le jeu de l'enfant.

Contenu du programme:

e Qu'est-ce que lejeu?

* Laplace du jeu dans le déeveloppement affectif, intellectuel et social de l'enfant.

» Les différences entre les « jeux libres » et « activités » d'éveil en termes de pédagogie.

» Comment observer l'enfant pour proposer des jeux adaptés.

* Quelle est la place du professionnel : role et posture.

« Comment mettre en place les conditions favorables a l'expression du jeu : organiser
l'espace, le matériel de jeu et le cadre ludique.
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L'observation fine des besoins de l'enfant :
un outil pour ajuster les pratiques en EAJE

Objectifs :

» Comprendre lintérét et les enjeux de l'observation fine pour ajuster
l'accompagnement du jeune enfant.

» Développer une approche réflexive sur son propre regard afin d'observer de maniere
appropriee.

o Réflechir a la place de l'observation dans le travail d'équipe et l'apport d'un regard
croise pour enrichir lanalyse.

» Découvrir des outils pour observer puis analyser les comportements des enfants afin
d'adapter les pratiques professionnelles en conséquence.

Contenu du programme::

* Qu'est-ce que l'observation fine : definition, différentes formes, enjeux, difficultes.

e Pourquoi observer, qui, quand ?

* Quelles conditions d'observation : organisation, posture, travailler son regard.

o Comment définir les questions de départ et construire des supports d'observation
adaptés.

« Comment analyser les donnees recueillies et faire le bilan.

» Les besoins de l'enfant et les grandes etapes de son développement.

» |L'observation comme outil de documentation pour suivre l'évolution de l'enfant et
enrichir le projet éducatif.

» Comment partager ses observations de maniere objective et adaptée en fonction de
interlocuteurs.
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Accueillir un enfant présentant des
troubles du neurodéveloppement

Objectifs :

» Définir les principaux troubles du neurodéveloppement (TND).

e Comprendre le cadre du repérage precoce en EAJE.

» Découvrir des outils pour repérer les signes préoccupants concernant le
développement de l'enfant.

o Réfléchir aux postures, pratiques et aménagements de l'environnement facilitant
l'accueil de l'enfant présentant des troubles du neurodéveloppement.

Contenu du programme :

» Le développement typique de l'enfant de 0 a 3 ans (reperes clés) et sa dynamique.

» Les principaux troubles du neurodéveloppement.

e Le cadre d'intervention en EAJE : repérer sans diagnostiquer et adresser.

» Les outils d'observation pour repérer les signes inhabituels.

» Les représentations et craintes concernant l'accueil d'enfant en situation de handicap.

* Les acteurs, ressources et dispositifs existants a mobiliser dans une dynamique
partenariale.

» Réflexions autour des aménagements, postures, pratiques et adaptations a mettre en
place pour proposer un accueil réepondant aux besoins spéecifiques.
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Mieux se connaitre pour mieux étre au
travail

Objectifs :

» Comprendre les compétences psychosociales (cognitives, emotionnelles et sociales)
et leurs enjeux pour le bien-étre individuel et collectif.

» Réfléchir a son propre fonctionnement émotionnel et relationnel dans les situations
professionnelles.

 |dentifier des outils de régulation émotionnelle et de gestion du stress.

» Découvrir des outils permettant une communication respectueuse de soi et des autres.

Contenu du programme:

* La charge mentale et émotionnelle dans l'laccompagnement de l'enfant et de sa
famille.

» L'importance d'un positionnement professionnel adapté et d'une juste proximité.

* Les compeétences psychosociales (cognitives, émotionnelles et sociales) et leur impact
sur la santé physique et psychique et la qualité des relations.

e Lathéorie de l'attachement et le systéme motivationnel de caregiving (prendre soin).

* Les fondements de l'estime de soi.

» Les outils de communication RE (Relationship Enhancement) permettant de
développer les compétences relationnelles

» Les techniques et des rituels de gestion du stress pour limiter limpact des réactions

emotionnelles sur l'activité professionnelle.
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Mieux communiquer en équipe pour
travailler sereinement ensemble

Objectifs :

* Revoir les principes de bases de la communication.

e Prendre du recul sur le regard posé sur les membres de l'équipe.

» Repérer les facteurs qui entravent la communication et amplifient les conflits.

e Découvrir des outils de communication (méthode RE) permettant de préserver la
relation et dénouer les tensions.

Contenu du programme::

» Les bases de la communication : fonction, composantes et enjeux.

» Les différents styles de communication : repérage de son propre style de
communication.

* L'importance de la dimension émotionnelle et des besoins de chacun dans les
relations

» Le conflit: enjeux, risques et bénéfices

» Les jeux psychologiques qui entravent les relations.

» Les outils RE (Relationship Enhancement) pour offrir une écoute empathique, formuler
des messages positifs et faire part d'une difficulté sans blesser.
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Les relations parents / professionnels :
mieux se comprendre pour plus de séreénite

Objectifs :

» Comprendre comment la communication peut faciliter ou entraver les relations.

» Prendre du recul sur ses propres représentations pour accueillir au mieux les familles.

e Deécouvrir des outils de communication (méthode RE) permettant de prévenir et gerer
les conflits tout en gardant une posture professionnelle adaptée.

Contenu du programme:

* La complexite de la communication et les responsabilités de chacun.

» Les parentalités d'aujourd’hui et les différents modeéles éducatifs.

» Lesincidences des représentations et jugements portés sur les familles.

* Lestemps d'échange avec la famille et leurs enjeux.

* Quand cela se complique : identifier les besoins fondamentaux de chacun.

» Les outils RE (Relationship Enhancement) pour gerer les situations conflictuelles en
préservant la relation et le cadre d'intervention.
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Accompagner les parentalités en EAJE

Objectifs :

Comprendre les nouveaux enjeux de la parentalite.

Prendre du recul sur ses propres représentations pour accueillir au mieux les familles.
Réflechir a son positionnement professionnel pour apporter une reelle aide aux
parents.

Découvrir des outils de communication (méthode RE) pour favoriser un
accompagnhement adapte.

Contenu du programme:

La parentalité : processus, enjeux, compéetences et ressources parentales, effets de la
précarité et de la vulnérabilite.

Le positionnement professionnel : différences fonction parentale et fonction d'accueil
Les représentations sur les familles et leurs incidences sur 'accompagnement en
EAJE.

Les particularité des postures d'accompagnement et de soutien : cadre legal,
fondements, points de vigilance.

La valorisation des compétences parentales tout en prévenant les situations a risque
pour l'enfant.

Les outils RE (Relationship Enhancement) : Ecoute empathique, Savoir dire du positif,
Savoir dire
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Public concerné:
Professionnels de la petite enfance.

Prérequis :
Aucun.

Formats et thématiques:

Les formats proposés sont adaptables en fonction de vos besoins.

Les thematiques proposees ne sont pas exhaustives, aussi n'hesitez pas a me contacter
pour construire une formation « sur mesure » qui reponde précisément a vos attentes.

Méthodes pédagogiques mobilisées :

Les formations alternent des méthodes pédagogiques variees (méthode active,
expérientielle, interrogative et affirmative) pour mettre la réflexivité au centre de la
formation et permettre le lien avec les pratiques sur le terrain.

Moyens techniques :
» Accueil des stagiaires dans une salle aménagée pour la formation.
» Documents supports de formation projetés et mis a disposition a la suite de la
formation.
« Etude de cas concrets, mise en situation.

Suivi et appréciation des résultats :
e Feuilles d'émargement.
Mises en situation, étude de cas concrets, expéerimentation des outils de savoir étre.
Temps de consolidation des apprentissages.
Questionnaire d'evaluation de la formation (satisfaction).
Attestations individuelles précisant les objectifs de formation.
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Modalités et délais d'acces:
Les formations sont dispenseées en présentiel.
Dates a déterminer en fonction de vos besoins et des disponibilités de la formatrice.

Durée :
1 jour (7h) ou 2 jours (14h), format selon vos besoins.

Lieu de la formation:
Dans vos locaux.

Accessibilité aux personnes handicapées :

Les conditions d'acces sont sous la responsabilite et a la discrétion des structures clientes.
Pour les personnes en situation de handicap (PSH), merci de contacter la formatrice afin
qu’elle puisse recueillir le besoin, organiser la prestation en conséquence, et envisager
une possibilité d'amenagement.

Tarifs :
Devis sur demande.
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